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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Tronci Gianmatteo 
Indirizzo  Via E. Carboni, 4 - 09170 Oristano (OR), Italia 
Telefono  0783 793 320 

PEC:  gianmatteo.tronci@ingpec.eu 
E-mail  ing.tronci@tiscali.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

   
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date   Dal 01/09/2021 sino alla data odierna 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Oristano, Via E. Carboni, 4 - 09170 Oristano 

• Tipo di azienda o settore  Enti Locali - Provincia 
• Tipo di impiego  dipendente a tempo pieno ed indeterminato con la qualifica di “Istruttore 

direttivo tecnico” (con inquadramento di accesso D1 e progressione economica 
orizzontale D4) presso il Settore Edilizia e Pubblica istruzione, con incarico di 
posizione organizzativa- Responsabile del Servizio Progettazione e Gestione 
Edilizia Scolastica e Istituzionale (dal 01/01/2024) 

• Principali mansioni e responsabilità  Lavori Pubblici – Edilizia Scolastica e Istituzionale  - Assicura il mantenimento e miglioramento 
dell’efficienza e della funzionalità degli edifici e degli impianti di edilizia scolastica, nel limite delle 
attribuzioni normative e di edilizia istituzionale, di proprietà dell’Ente e di quelli utilizzati in 
comodato d’uso, nel limite delle risorse assegnate. Assicura la sicurezza negli edifici istituzionali 
dove si svolge attività lavorativa. 

Dal 01/09/2021  
  

• Date   Dal 22/10/2001 sino al 01/09/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Santu Lussurgiu, Viale Azuni n. 62  - 09075 Santu Lussurgiu (OR) 

• Tipo di azienda o settore  Enti Locali - Comune 
• Tipo di impiego  dipendente a tempo pieno ed indeterminato con la qualifica di “Istruttore 

direttivo tecnico” (con inquadramento di accesso D1 e progressione economica 
orizzontale D3). Responsabile del Servizio Tecnico del Comune di Santu 
Lussurgiu dal 01/07/2003 al 30/09/2003 e dal 01/11/2003 – al 31/01/2006. 

• Principali mansioni e responsabilità  Urbanistica – Lavori Pubblici – Manutenzioni – Edilizia Privata – Protezione Civile  
 

• Date   Dal 01/06/2021 sino al  30/09/2021 
• Nome e indirizzo del datore di  Comune di Tramatza, Via Tripoli, 2 - 09070 - Tramatza (OR)  

giuseppina.fadda
Evidenziato

giuseppina.fadda
Evidenziato

giuseppina.fadda
Evidenziato

giuseppina.fadda
Evidenziato
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lavoro 
• Tipo di azienda o settore  Enti Locali - Comune 

• Tipo di impiego  (convenzione tra i comuni di Santu Lussurgiu e Tramatza, ai sensi dell’art. 1, comma 557, della 
legge n. 311/2004, per la prestazione presso il Comune di Tramatza di complessive n. 18 ore 
settimanali, di cui n. 6 ore all’interno dell’orario di lavoro e n. 12 ore al di fuori dell’orario di 
lavoro) con la qualifica di “Istruttore direttivo tecnico. Responsabile del Servizio Tecnico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Urbanistica – Lavori Pubblici – Manutenzioni – Edilizia Privata - Polizia locale – Protezione civile 
 

 
• Date   Dal 07/01/2009 sino al  08/04/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Tresnuraghes, Largo Moretti, 30 - 09079 - Tresnuraghes (OR)  

• Tipo di azienda o settore  Enti Locali - Comune 
• Tipo di impiego  (convenzione a 18 ore tra i comuni di Santu Lussurgiu e Tresnuraghes) con la 

qualifica di “Istruttore direttivo tecnico. Responsabile del Servizio Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Urbanistica – Lavori Pubblici – Manutenzioni – Edilizia Privata  
 

• Date   Dal 17/01/2007 sino al  16/04/2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Suni, Via XXIV Maggio, 30 - 08010 - Suni (OR)  

• Tipo di azienda o settore  Enti Locali - Comune 
• Tipo di impiego  Incarico a scavalco effettuato oltre l’orario di lavoro per 12 ore settimanali con 

la qualifica di “Istruttore direttivo tecnico. Responsabile del Servizio Tecnico. 
• Principali mansioni e responsabilità  

 
 
 

 
 

ALTRE ESPERIENZE 
LAVORATIVE 

 

 Urbanistica – Lavori Pubblici – Manutenzioni – Edilizia Privata  - Polizia locale 
 
E’ stato iscritto all'Ordine degli Ingegneri della provincia di Cagliari col n° 3696 
dal 28/07/1997 al 10/06/2010. 

Dal 10/06/2010 a tutt’oggi è iscritto all'Ordine degli Ingegneri della provincia 
di Oristano col n° 632. 

02/1998-03/1999 Collaborazione presso diversi studi tecnici in Cagliari 

Dal gennaio 1999 all’ottobre 2001   ha svolto attività come LIBERO  
PROFESSIONISTA eseguendo i seguenti lavori: 

Novembre 1999 - Redazione del progetto preliminare, definitivo-esecutivo, 
del piano di sicurezza e di coordinamento e del fascicolo, Direzione dei lavori 
riguardanti le opere di “Ristrutturazione del fabbricato sito in via  dell'arma 
azzurra da adibirsi a centro sociale” per il Comune di Elmas (Ca). Importo dei 
lavori a base d'asta Lire 230.822.638 - oneri per la sicurezza Lire 3.469.467. 

Maggio 2000 - Redazione, del progetto preliminare, definitivo-esecutivo, del 
piano di sicurezza e di coordinamento e del fascicolo, Direzione dei lavori 
riguardanti le seguenti opere: “Lavori di completamento della viabilità 
pedonale e veicolare del centro abitato” per il Comune di Elmas (Ca). 
IMPORTO A BASE D’ASTA DEI LAVORI  L. 305.774.950 - ONERI PER LA 
SICUREZZA  L.   2.258.765 

02/2000 – 08/2000 :  Incarico del Comune di Elmas per l'attuazione dello 
«Sportello Urbanistico per i piani di risanamento urbanistico di “Ecca su 
Gureu” e “IsForreddus”».  

07/2001: Incarico del Comune di Elmas per l’espletamento dell’incarico di 
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Coordinatore per la progettazione e di Coordinatore per l’esecuzione dei 
lavori dei Lavori del primo stralcio funzionale della viabilità al contorno della 
nuova aerostazione di Cagliari-Elmas. Importo dei lavori a base d'asta Lire 
3.019.297.183 più I.V.A., di cui Lire 2.969.826.784 oltre IVA soggetti a ribasso 
d'asta e Lire 49.470.399 per oneri relativi ai piani di sicurezza non soggetti a 
ribasso d'asta. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date  13/11/1996 conseguimento Laurea in Ingegneria Civile, Indirizzo Strutture, 
(vecchio ordinamento) conseguita presso l’Università degli Studi di Cagliari 
con la votazione 100/110 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Cagliari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ingegneria civile 

• Qualifica conseguita  Ingegnere civile 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Laurea, vecchio ordinamento 

 
• Date  1987 conseguimento Maturità Tecnica Industriale, indirizzo particolare per 

l’Elettrotecnica con la votazione 52/60 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto Tecnico Industriale Statale “Guglielmo Marconi” di Cagliari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Elettrotecnica,  elettronica, energie alternative 

   
• Qualifica conseguita  Perito elettrotecnico 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRA LINGUA 

   Inglese 
• Capacità di lettura  livello: buono 

• Capacità di scrittura  livello: buono 
• Capacità di espressione orale  livello: buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
. 

  
In grado di comunicare in modo chiaro e preciso, rispondendo a specifiche 
richieste dei cittadini, delle imprese appaltatrici di lavori, servizi e forniture, 
nonché degli altri Enti Locali (Regione, Provincia) grazie alla ventennale 
attività svolte nei comuni, nelle diverse esperienze professionali sopra citate. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

  
In grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e 
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 assumendo responsabilità, competenze acquisite tramite le diverse 
esperienze professionali sopra elencate, nelle quali è sempre stato richiesto di 
gestire autonomamente le diverse attività, rispettando le scadenze e gli 
obiettivi prefissati. 
In grado di lavorare in situazioni di stress, capacità acquisita nelle relazioni con 
il pubblico/cliente, e nel dover gestire diversi procedimenti complessi 
contemporaneamente rispettando le scadenze.  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

  

 

Gestione del piano urbanistico comunale, dei piani particolareggiati, degli 
strumenti urbanistici attuativi, dei piani di lottizzazione. 

Gestione della pianificazione territoriale in generale. 

Predisposizione di convenzioni relative ad atti di pianificazione. 

La realizzazione dei lavori pubblici, gestione tecnica del patrimonio, rilascio di 
autorizzazioni in materia di transiti, occupazioni e rotture del suolo pubblico, 
autorizzazioni per allacci fognari, organizzazione e gestione della squadra 
operai. 

Manutenzione delle strade comunali (carrabili e pedonali), lavori di 
regimazione e convogliamento acque, sfalcio e diserbo della vegetazione 
infestante, lavori inerenti la segnaletica orizzontale e verticale, interventi 
manutentivi vari al patrimonio, alle condotte fognarie, lavori vari di edilizia, gli 
interventi manutentivi del verde pubblico all'esterno ed all'interno delle 
strutture comunali. Interventi manutentivi del cimitero. Interventi, preventivi 
nonché operativi al momento del manifestarsi dell'evento, in materia di 
protezione civile. Attività legate alla gestione di manifestazioni, convegni. 

Manutenzione e conservazione del patrimonio impiantistico comunale; 
predisposizione di atti inerenti la manutenzione ordinaria e straordinaria. 

Gestione, controllo e coordinamento delle squadre operative negli interventi 
di competenza. Controllo, direzione ed accertamenti degli interventi di 
manutenzione e contabilità lavori. Liquidazione delle prestazioni, assistenza al 
collaudo degli interventi, esecuzioni lavori in economia 

Predisposizione di tutti gli atti compresi progetti, perizie, capitolati speciali, 
relazioni tecniche, loro tenuta e controllo degli appalti per la parte di 
competenza dell'ufficio. 

INFORMATICA 

Conoscenza dei Sistemi operativi informatici e dei principali  software  di 
progettazione, disegno (Autocad), calcolo strutturale, videoscrittura 
(pacchetto Office) e data- base, nozioni di GIS, nozioni di BIM, grafica, 
programma Primus per la contabilità dei lavori, ecc. 
Conoscenza ed uso dei portali SardegnaCat (Centrale di committenza 
regionale) e MEPA (Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione),  
ANAC, ecc. 
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

 Pratica dello sport del Calcio e della Pallavolo, sia come atleta che come 
allenatore di primo grado. La conoscenza degli sport di squadra ha consentito 
l’approccio ai segreti della Leadership e della gestione di un gruppo di persone 
al fine di ottenere il conseguimento degli obiettivi sportivi.  
Oltre allo sviluppo psicofisico la pratica sportiva si è rivelata importante nelle 
relazioni interpersonali, nell’imparare ed insegnare i valori del sacrificio, della 
lealtà sportiva, dell’autocontrollo delle emozioni, della perseveranza nel 
raggiungere un obiettivo, del rispetto della persona e delle regole, del senso di 
appartenenza ad un gruppo, per migliorare sé stessi e gli altri. 

PATENTE O PATENTI  In possesso di patente B 
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CORSI DI FORMAZIONE E MASTER   22/12/2025 SEMINARIO ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA - 4 ORE 
ORISTANO  03 DI DICEMBRE 2025 - DALLE H. 9:00 ALLE H. 13:00 -  DOCENTE: 
DOTT. MICHELANGELO FRANCAVILLA 

 30/06/2025 L'ESECUZIONE DEI CONTRATTI LAVORI - DELLA DURATA DI N. 6 ORE - 
IFEL - ITACA 30 GIUGNO 2025 

 30/06/2025 4326081186GT-ATTESTATO FORMAZIONE RUP -IFEL 60 ORE 

 17/04/2025 AGGIORNAMENTO COORDINATORE SICUREZZA CSP - CSE - 
BETAFORMAZIONE - DURATA DEL PERCORSO FORMATIVO: 40 ORE 

 18/03/2025 SCUOLA IFEL - INTELLIGENZA ARTIFICIALE GENERATIVA  

 06/03/2025 LE PRINCIPALI NOVITÀ DEL CORRETTIVO AL CODICE DEI CONTRATTI 
PUBBLICI - IFEL  

 25/02/2025 SCUOLA IFEL - CORSO BASE | IL SISTEMA DELLE RELAZIONI SINDACALI - 
AREA FUNZIONI LOCALI 

 21/02/2025 SCUOLA IFEL - “PROMUOVERE COMPORTAMENTI CORRETTI, 
VALORIZZARE LA DIVERSITÀ E GARANTIRE L'INCLUSIONE NELLE PA”.   8 ORE 

 30/01/2025 SCUOLA IFEL - IL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO E LA DECISIONE 
AMMINISTRATIVA - 6 ORE 

 17/01/2025 SCUOLA IFEL - CULTURA DELL’INCLUSIONE PER L’ACCESSIBILITÀ 
AMPLIATA DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI - 15.01.2025 

 DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA - CORSO SYLLABUS. 

16/01/2025 SYLLABUS - EROGARE SERVIZI ON-LINE - LIVELLO AVANZATO (EDIZIONE 
03) - 16/01/25 

23/08/23 - CORSO ONLINE PROTEGGERE I DISPOSITIVI - LIVELLO AVANZATO (A CURA DI 
FASTWEB) PROMOSSO NELL’AMBITO DEL PROGETTO "SYLLABUS"; 

04/09/23 - COMUNICARE E CONDIVIDERE ALL'INTERNO DELL'AMMINISTRAZIONE - 
LIVELLO AVANZATO (EDIZIONE 03) PROMOSSO NELL’AMBITO DEL PROGETTO 
"SYLLABUS"; 

04/09/23 - COMUNICARE E CONDIVIDERE ALL'INTERNO DELL'AMMINISTRAZIONE - 
LIVELLO AVANZATO (EDIZIONE 03)  PROMOSSO NELL’AMBITO DEL PROGETTO 
"SYLLABUS" 

22/09/23 - CONOSCERE GLI OBIETTIVI DELLA TRASFORMAZIONE DIGITALE - LIVELLO 
AVANZATO (EDIZIONE 03) PROMOSSO NELL’AMBITO DEL PROGETTO "SYLLABUS" 

03/10/23 - CONOSCERE GLI OPEN DATA - LIVELLO AVANZATO (EDIZIONE 03) 
PROMOSSO NELL’AMBITO DEL PROGETTO "SYLLABUS" 

24/08/23 - GESTIRE DATI, INFORMAZIONI E CONTENUTI DIGITALI - LIVELLO AVANZATO 
(EDIZIONE 03) PROMOSSO NELL’AMBITO DEL PROGETTO "SYLLABUS" 

 FORMAZIONE A DISTANZA - DAL 27 APRILE 2023 AL 27 GIUGNO 2023 - PERCORSO 
BASE - MODULO 1 - PROGRAMMAZIONE, PROGETTAZIONE E PIANIFICAZIONE DEGLI 
APPALTI - TENUTO DA LATTANZIO KIBS - PER CONTO DELLA R.A.S. - SERVIZIO DI 
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FORMAZIONE AFFIANCAMENTO OPERATIVO E SUPPORTO SPECIALISTICO 
ON SITE PER IL RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI E 
DELLE CAPACITA’ ORGANIZZATIVE NELLE AUTONOMIE LOCALI DELLA 
SARDEGNA - PO FSE SARDEGNA 2014-2020 ASSE 4, OBIETTIVO TEMATICO 
11, AZIONE 11.3.3 

 FORMAZIONE A DISTANZA   - CORSO DAL TITOLO: "IL BIM NELLA PROGETTAZIONE 
DELL'EDIFICIO". IL CORSO È STATO ACCREDITATO QUALE ATTIVITÀ FORMATIVA CON 
CODICE 21P24642 ED È STATO ORGANIZZATO DA BETA FORMAZIONE SRL E SI È TENUTO 
IN MODALITÀ FAD E CONCLUSO IL 22/08/2023 PER UNA DURATA COMPLESSIVA DI N. 
10 ORE 

 TRAMATZA, 16/06/2023 - SEMINARIO DI AGGIORNAMENTO "LA FASE ESECUTIVA ED IL 
CONTENZIOSO NEGLI APPALTI DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE NEL NUOVO CODICE. 
DOCENTE AVV. A. PONTI. ORGANIZZATO DA ASMEL - ASSOCIAZIONE SARDA ENTI 
LOCALI 

 FREQUENZA DELL'EVENTO DI TIPO "CONVEGNI E CONFERENZE" ON-LINE DAL TITOLO: 
"CRITERI DI PROGETTAZIONE E RIQUALIFICAZIONE ANTISISMICA", VALIDO 
COME ATTIVITÀ, FORMATIVA CON CODICE 23P37238, ORGANIZZATO DA PROSPECTA 
SRL E TENUTOSI IL 29/03/2023, PER UNA DURATA COMPLESSIVA DI 3 ORE. 

 GHILARZA IL 9/03/2023 - SEMINARIO REGIONALE: "ATTIVITÀ DI SUPPORTO E 
ASSISTENZA AGLI ENTI LOCALI IN MATERIA DI APPALTI NUOVO CODICE DEGLI APPALTI - 
QUALI NOVITÀ?" ORGANIZZATO DA ANCI SARDEGNA 

 FORMAZIONE A DISTANZA DEL 14/12/2022 - HA CONSEGUITO IL LIVELLO AVANZATO 
PER LA COMPETENZA: “CONOSCERE LE TECNOLOGIE EMERGENTI PER LA 
TRASFORMAZIONE DIGITALE PROMOSSO NELL'AMBITO DEL PROGETTO "COMPETENZE 
DIGITALI PER LA PA".  

 CORSO "ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA" TENUTOSI A DISTANZA IL 21/09/2022 
ORGANIZZATO DA EDK 

 ORISTANO, NEI GIORNI 26, 30 SETTEMBRE E 07 OTTOBRE 2022 - CORSO DI 
“FORMAZIONE DEGLI ADDETTI AL PRONTO SOCCORSO AZIENDALE”, TENUTO DALLA 
KINESISTEMI S.R.L. PER CONTO DEL DATORE DI LAVORO PRESSO LA SEDE DELLA 
PROVINCIA IN VIA SENATORE CARBONI, 4 A 

 CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA - RISCHIO MEDIO – SETTORE ATECO 
2007 O - TENUTO DALLA KINESISTEMI S.R.L. PER CONTO DEL DATORE DI LAVORO 
PRESSO LA SEDE DELLA PROVINCIA IN VIA SENATORE CARBONI, 4 AD ORISTANO PER 
CONTO DEL DATORE DI LAVORO PRESSO LA SEDE DELLA PROVINCIA IN VIA SENATORE 
CARBONI, 4 A ORISTANO NEI GIORNI 18 E 25 GENNAIO 2022, HA AVUTO LA DURATA DI 
8 ORE. 

 ORISTANO IL GIORNO 11 GENNAIO 2022 - CORSO DI FORMAZIONE GENERALE 
RISCHIO MEDIO - SETTORE ATECO 2007  O., TENUTO DALLA KINESISTEMI S.R.L. 
PER CONTO DEL DATORE DI LAVORO PRESSO LA SEDE DELLA PROVINCIA IN VIA SENATORE 
CARBONI, 4 A ART. 3, COMMI 1, 2, 4 DEL D.M. 15 LUGLIO 2003, N. 388 - 
KINESISTEMI S.R.L. 

 Sestu – 4 marzo 2019 seminario IFEL – Fondazione ANCI: I servizi di 
ingegneria e architettura  
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 Cagliari – luglio 2018-gennaio 2019: corso di perfezionamento e 
aggiornamento professionale in Modellazione IMM del processo edilizio e 
BIM dell’edificio, della durata di 150 ore, presso l’Università degli Studi di 
Cagliari, istituito, per l’A.A. 2017/2018, in collaborazione con il 
Dipartimento di Architettura, Ingegneria delle Costruzioni e Ambiente 
Costruito del Politecnico di Milano 

 Sassari – 22 marzo 2018 – Ancitel Sardegna – Seminario “Le recenti novità 
in materia di appalti pubblici:il Bando Tipo Anac n. 1/2017 e l’affidamento 
diretto di importo inferiore ai 40.000 euro (Nuove Linee Guida Anac). 

 Ales – 06 dicembre 2017 – Convegno organizzato da ASPOL – “La 
Protezione Civile: il ruolo del Sindaco, il concorso delle polizie locali”. 

 Conseguimento  del Master in Contrattualistica Pubblica - IV edizione, 
organizzato da Ancitel Sardegna, in collaborazione con Anci Sardegna e 
con il patrocinio del quotidiano Edilizia e Territorio del Sole 24Ore. Il 
percorso formativo è articolato in 7 moduli, con 27 unità didattiche per 
190 ore di formazione complessive, e si è tenuto a Cagliari dal mese di 
novembre 2015 al mese di luglio 2016. 

 Cagliari – 11 ottobre 2016 – Ancitel Sardegna – Corso avanzato di 
cartografia tematica con tecniche GIS per la gestione del territorio. 

 Oristano – 21 dicembre 2015 – R.A.S. – Assessorato Enti Locali, Finanze e 
Urbanistica – Servizio Territoriale Enti Locali di Oristano – Seminario su “ 
Appalti di forniture e servizi e mercato elettronico. La centrale unica di 
committenza” 

 Oristano – dal 20 febbraio all’ 8 maggio 2014 – Corso di “Aggiornamento 
Coordinatore Sicurezza (40 ore) – Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. -  
organizzato dalla Fondazione Geometri di Oristano. 

 Santa Giusta – 22 novembre 2013 – Convegno organizzato da ASPOL – 
“Aspetti penali e amministrativi in materia edilizia e paesaggistica”.  

 Cagliari – 4 aprile 2012 – R.A.S. – Assessorato Enti Locali, Finanze e 
Urbanistica – Seminario su “L’ITC a supporto della pianificazione 
paesaggistica e territoriale e della conoscenza geografica della Sardegna”. 

 Oristano – 30 novembre 2010 – R.A.S. – Assessorato Enti Locali, Finanze e 
Urbanistica – Servizio Territoriale Enti Locali di Oristano – Seminario su “ 
L’applicazione in Sardegna del T.U. in materia edilizia”. 

 Oristano – 24 settembre 2010 – CONSIFED – Centro Studi e Formazione – 
Corso “Urbanistica e paesaggio in Sardegna alla luce delle più recenti 
novità normative e giurisprudenziali”. 
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CORSI DI FORMAZIONE E MASTER 

  

 Oristano – 30 novembre 2010 – R.A.S. – Assessorato Enti Locali, Finanze e 
Urbanistica – Servizio Territoriale Enti Locali di Oristano – Seminario su “ 
L’applicazione in Sardegna del T.U. in materia edilizia” 

 Orosei–6 e 7 settembre 2010 – Convegno organizzato da ASPOL –“Gli 
spettacoli viaggianti, le manifestazioni equestri e la somministrazione di 
alimenti e bevande su area pubblica”; “TULPS: le attività di pubblico 
spettacolo e intrattenimento, la normativa di riferimento e le commissioni 
di vigilanza”; “Smaltimento e tracciabilità dei rifiuti. Nuovo sistema 
SISTRI”; “I reati ambientali nello smaltimento dei rifiuti”. 

 Cagliari – 7 luglio 2010 – Ancitel Sardegna – Attuazione della Direttiva 
Ricorsi: le modifiche al Codice degli Appalti a seguito dell’entrata in vigore 
del D.Lgs. 53/2010. 

 Oristano – 1 – 2 – 3 luglio 2010 – Ordine degli Ingegneri della Provincia di 
Oristano – Seminario tecnico – Norme tecniche per le costruzioni – D.M. 
Infrastrutture 14/01/2008 – Innovazioni introdotte dalle norme e 
problemi specifici nella loro applicazione in zone a bassa sismicità. 

 Oristano – 11dicembre 2009 – Ancitel Sardegna – Seminario “Le novità nel 
procedimento amministrativo dopo la riforma della Legge 69 del 
18/06/2009. 

 12 settembre 2008 – A.S.PO.L. – Seminario su “Le attività commerciali e  
di servizi in Sardegna: Sportelli Unici, semplificazioni e liberalizzazioni nella 
disciplina nazionale e regionale”. 

 Oristano - 05/12/2007 - Scuola  superiore  della Pubblica Amministrazione 
Locale - Per la formazione ed perfezionamento dei segretari comunali e 
provinciali e dei dirigenti degli Enti Locali - giornata di formazione sul tema 
"Il governo del territorio con particolare riferimento al paesaggio ed alla 
pianificazione territoriale regionale con le novità introdotte dal D.Lgs. n. 
42/2004", inserita nell'ambito del Corso su "Federalismo Interno e 
Decentramento Amministrativo. 

 Santa Giusta - 12-13-16 aprile 2007 – Seminario CEIDA avente ad oggetto: 
“Il codice dei contratti” Relatori: Avv. Stefano de Marinis – Avvocato 
amministrativista in Roma esperto in materia contrattualistica pubblica e 
Avv. Francesca Petullà – Avvocato amministrativista in Roma. 

 Corso di formazione “Progetto I.T.A.C.A. – Interventi di Trasferimento di 
abilità e competenze ambientali – Il progetto, messo in atto dalle 
università degli Studi di Sassari e di Cagliari, ha perseguito l’obiettivo 
principale di formare all’interno della pubblica amministrazione abilità sia 
progettuali, sia di gestione e controllo delle trasformazioni delle risorse 
territoriali, con particolare riferimento al sistema paesaggistico-
ambientale e al Piano Paesaggistico Regionale. Il corso si è svolto da 
maggio 2006 a giugno 2008 per un totale di 442 ore complessive di lezioni 
frontali, laboratori e formazione a distanza su 31 classi in tutta la 
Sardegna. 

 Cagliari – 11 ottobre 2006 – ASEL – Seminario su “T.U. codice Appalti 
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LL.PP., Servizi e Forniture” 

 Santu Lussurgiu – 17 giugno 2005 – CESAL S.r.l. – Seminario su “Legge 
11/02/2005 n. 15 – La nuova Legge di riforma dell’azione amministrativa” 

 
   Cagliari – 7 marzo 2005 – CESAL S.r.l. – Seminario su “Problematiche 

operative dell’espropriazione per pubblica utilità” 

 Oristano 21 e 22 settembre 2004 – R.A.S. – Assessorato Enti Locali, 
Finanze e Urbanistica – Servizio Territoriale Enti Locali di Oristano – 
Seminario su “Il governo del territorio – Pianificazione e politiche urbane” 
– 2a parte 

 Oristano 16 giugno 2004 – R.A.S. – Assessorato Enti Locali, Finanze e 
Urbanistica – Servizio Territoriale Enti Locali di Oristano – Seminario su “Il 
governo del territorio – Pianificazione e politiche urbane” – 1a parte 

 Macomer – Luglio 2003 – R.U.P.A.R. FORMAZIONE – corso della durata di 
18 ore su “Gestione di Reti – Nozioni” 

 Cagliari – 22 maggio 2003 – PAIDEIA – Seminario di formazione sul tema 
“L’acquisizione di beni e servizi” 

 Oristano – 24 e 25 settembre 2003 – S.S.P.A.L. – Seminario su “Le Opere 
Pubbliche” 

 Cagliari – 18 e 19 marzo  2002 – FORMEL – Seminario di formazione su 
“Permesso di costruire, autorizzazione edilizia, dichiarazione di inizio 
attività nel nuovo Testo Unico” 

 Cagliari – Aprile – Luglio 1998. Conseguimento attestato di frequenza al 
corso (120 ore) “Formazione per la sicurezza del lavoro nel settore edile” 
relativo alle funzioni di “Coordinatore della progettazione” e 
“Coordinatore per l'esecuzione dei lavori” (Decreto legislativo n° 494 del 
14/08/96). 

 

 

   

Data: Oristano, lì 20 gennaio 2026 
 _______________________________  
 (Firmato digitalmente) 
 (- Ing. Gianmatteo Tronci -) 
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