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N. 143/2022 Registro Deliberazioni

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLAMMINISTRATORE STRAORDINARIO

ADUNANZA DEL 15/12/2022

Oggetto: DELIBERA DELL'A.S. N. 105 DEL 22/09/2022: INTEGRAZIONE - PRESA D'ATTO DEL VERBALE N. 10,
DELL'OIV, RELATIVO ALLINTEGRAZIONE DELLA VALIDAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE
ANNO 2021 E CONTESTUALE APPROVAZIONE.

L'anno 2022 addi 15 del mese di dicembre alle ore 13:15 'Amministratore Straordinario, TORRENTE
MASSIMO con la partecipazione del Segretario Generale SANNA MARIA TERESA, accerta, in via preliminare,
I'esistenza dei pareri espressi ai sensi dell’art. 49 D.Lgs. 18.8.2000, n° 267.

L’AMMINISTRATORE STRAORDINARIO
con i poteri della Giunta

Richiamate:

* |e deliberazioni della Giunta Regionale n. 26/5 del 29/05/2015 e n. 23/6 del 20/04/2016
con la quale & stato nominato Amministratore Straordinario per la Provincia di Oristano il
Dott. Massimo Torrente, tutt'ora in carica fino alla nomina dei nuovi amministratori come
disposto con Legge Regionale n. 7 del 12.4.2021 entrata in vigore il 16.4.2021, di riforma
dell'assetto territoriale della Regione;

* la vigente legge regionale n. 2 del 2016 che dispone |'attribuzione agli amministratori
straordinari dei poteri previsti dall'ordinamento in capo al Presidente della provincia, alla
Giunta e al Consiglio provinciale.

Visto il decreto dellAmministratore Straordinario n. 3 del 03/02/2021 con il quale la sottoscritta
stata nominata Dirigente del Settore Finanziario e Gestione Risorse Umane;

Visto il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. 118/2011 e s.m.i.;

Visto l'art. 175 del D.Lgs. 267/2000 recante “Variazioni al bilancio di previsione ed al piano
esecutivo di gestione”;

RICHIAMATE altresi:

* |e deliberazioni della Giunta Regionale n. 26/5 del 29/05/2015 e n. 23/6 del 20/04/2016
con la quale & stato nominato Amministratore Straordinario per la Provincia di Oristano il
Dott. Massimo Torrente, tutt'ora in carica fino alla nomina dei nuovi amministratori come
disposto con Legge Regionale n. 7 del 12.4.2021 entrata in vigore il 16.4.2021, di riforma
dell'assetto territoriale della Regione;

* la vigente Legge Regionale n. 2 del 2016 che dispone l'attribuzione agli amministratori
straordinari dei poteri previsti dall'ordinamento in capo al Presidente della provincia, alla
Giunta e al Consiglio provinciale.
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Visto il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n 118, “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni e degli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli art. 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n 42", modificato dal Decreto Legislativo 10
agosto 2014, n 126, il quale dispone che dall'anno 2016 siano adottati i nuovi schemi di bilancio
armonizzato per tutti gli enti locali;

Vista la deliberazione dellAmministratore Straordinario n. 46/2021 del 27/04/2021 con la quale &
stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2021 - 2023;

Vista la deliberazione dellAmministratore Straordinario n. 47/2021 del 27/04/2021 con la quale &
stato approvato il Bilancio di Previsione 2021 - 2023;

Vista la deliberazione dellAmministratore Straordinario n. 77/2021 del 22/07/2021 con la quale &
stato approvato il Rendiconto Finanziario 2020;

Preso atto che tali documenti sono stati approvati con i poteri del Consiglio Provinciale;

Vista la deliberazione dellAmministratore Straordinario n. 51/2021 del 29/04/2021 con la quale &
stato approvato il PEG e sono state assegnate le risorse per l'esercizio 2021;

Richiamate, inoltre, le seguenti Deliberazione delllAmministratore Straordinario con i poteri della
Giunta provinciale:

Viste le proprie deliberazioni:

* n. 38 del 01/04/2021 avente ad oggetto “VERIFICA ECCEDENZA O ESUBERO DEL
PERSONALE ANNO 2021 Al SENSI DELL'ART. 33 DEL D.LGS N.165/2001 - APPROVAZIONE
DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2021-2023 E DELLA DOTAZIONE
ORGANICA";

* n. 58 del 20/05/2021 avente ad oggetto “PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI
PERSONALE 2021-2023 E DELLA DOTAZIONE ORGANICA" DI CUI ALLA DELIBERAZIONE N.
38/2021 - RETTIFICA;

* n. 74/2021 del 29.06.2021 avente ad oggetto “"PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI
PERSONALE 2021-2023 E DELLA DOTAZIONE ORGANICA" DI CUI ALLE DELIBERAZIONI N. 38
E 58 DEL 2021 - INTEGRAZIONE";
Richiamata la Deliberazione n. 51 del 29.04.2021 avente ad oggetto “APPROVAZIONE PIANO
ESECUTIVO DI GESTIONE 2021 - 2023. PARTE FINANZIARIA”;
Richiamate le seguenti deliberazioni dell’Amministratore Straordinario:
* n. 33 del 25.03.2021 avente ad oggetto “ADOZIONE PIANO PERFORMANCE TRIENNIO
2021/2023 - STRALCIO - ANNUALITA 2021”;

* n. 124 del 30.11.2021 avente ad oggetto “INTEGRAZIONE DELIBERA DELL'A.S. N. 51 DEL
29/04/2021 PEG 2021/2023 PARTE FINANZIARIA E DELIBERA DELL'A.S. N. 33 DEL
25/03/2021 - ADOZIONE PIANO PERFORMANCE STRALCIO 2021. PRESA D'ATTO E
VALIDAZIONE DEGLI OBIETTIVI DI PERFORMANCE INDIVIDUATI DALL'ENTE CONNESSI AL
PIANO DELLE PERFORMANCE TRIENNIO 2021/2023 - ANNUALITA 2021";

con le quali é stata formalizzata I'approvazione degli obiettivi delle Performance individuali e delle

Performance organizzative, gia condivisi nel corso dell'anno con il Segretario, i Dirigenti ed il
personale redatto in base alla direttive impartite dallAmministratore Straordinario, agli atti
programmatori, al Piano della prevenzione della corruzione per il triennio 2021/2023, agli obblighi
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sulla Trasparenza e, conseguentemente, sono stati attribuiti nel corso del 2021 ai Dirigenti e al
Segretario Generale, gli obiettivi individuati e aggiornati nel corso dell'anno, per consentirne il
raggiungimento teso prevalentemente al miglioramento dell’azione amministrativa e comunque al
mantenimento dei livelli di efficienza dei servizi erogati;

Dato atto:

« che la struttura organizzativa dell’Ente risulta suddivisa in 5 Settori organizzativi:
1.1 Settore Viabilita
1.2 Settore Edilizia e Pubblica Istruzione
1.3 Settore Ambiente e Attivita Produttive
1.4 Settore Finanziario e Risorse Umane
1.5 Settore Affari Generali

« che al Settore Viabilita & preposto un Dirigente con incarico “ad interim” nel Settore Edilizia
ed Istruzione e che per ciascuno degli altri tre Settori & preposto un Dirigente titolare;

Visti i decreti dell'Amministratore Straordinario della Provincia di Oristano di nomina degli incarichi
al Segretario Generale e dei Dirigenti di Settore;
Richiamato il D.Lgs. n. 150 del 2009, che prevede da parte degli Enti Locali la redazione e
I'approvazione del Piano delle Performance;
Dato atto che il suddetto Decreto Legislativo n. 150/2009 prevede, inoltre, che gli Enti devono
procedere ad approvare le risultanze del Piano delle Performance mediante un documento
denominato “Relazione sulle Performance”;
Accertato che a seguito della corrispondenza formale e informale agli atti inerente alla
trasmissione all’OlV di tutta la documentazione che necessaria per procedere alla validazione della
Relazione della Performance anno 2021, I'Organismo Indipendente di Valutazione con attestazione
di cui ai verbali n. 8 e n. 9, acquisiti al ns prot. n® 15517 del 19.09.2022, attestando la percentuale di
raggiungimento degli obiettivi di performance organizzativa nel 95% e della performance individuale;
Richiamata la Deliberazione dellAmministratore straordinario n. 105 del 22/09/2022, avente ad
oggetto: “Obiettivi di performance anno 2021-Presa d'atto dei verbali n.8 e n.9 trasmessi
dall’Organismo indipendente di valutazione”, dove si prende atto dei verbali n. 8 e n. 9, acquisiti al
ns prot. n° 15517 del 19.09.2022, con cui ha proceduto alla validazione della performance
organizzativa nella percentuale del 95% e della performance individuale superiore al 90% per cui si
puo procedere alla liquidazione del compenso spettante per la performance del personale dipendente;
e dove si prende atto che I'O.1.V. si riserva di integrare la validazione della valutazione dei Dirigenti,
come indicato nei verbali n. 8 e n. 9, acquisiti al ns prot. n® 15517 del 19.09.2022, a cui seguira la
pubblicazione della Relazione finale della performance 2021;
Visto il verbale dell’OlV, n. 10 del 07.12.2022 (ns. prot. N° 21960 del 14/12/2022), ad integrazione dei
precedenti verbali n. 8 e n. 9, approvati con Deliberazione dell’ AS n. 105 del 22/09/2022nel quale si
evidenzia la percentuale del raggiungimento degli obiettivi di performance organizzativa, pari al 98,6%
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e degli obiettivi di performance individuale, pari al 99,4%,

Richiamata la deliberazione dellAmministratore Straordinario n.36 del 22/05/2018 avente per
oggetto: “Adozione regolamento di attuazione del regolamento UE 2016/679 relativo alla
protezione delle persona fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali”

Visto il D.Lgs. 267/2000 e successive integrazioni e modificazioni.

Ritenuto di dover dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, data I'urgenza di procedere
alla liquidazione del salario accessorio al personale;

Acquisito il parere favorevole sulla regolarita tecnica espresso dal Segretario Generale e sulla
regolaritd contabile espresso dal Dirigente del settore finanziario ai sensi dell'art. 49 del digs n°
267/2000;

DELIBERA

Per quanto in premessa;

1. diintegrare la Deliberazione dellAmministratore Straordinario n. 105 del 22/09/2022, con cui
si & proceduto a prendere atto della validazione della Performance, anno 2021, prendendo
atto del verbale n. 10, acquisito al ns prot. n® 21960 del 14.12.2022, con cui I’OIV ha integrato
la validazione della performance dell’anno 2021, validando definitivamente la Relazione sulla
Performance 2021;

2. di approvare, pertanto, la Relazione sulla Performance anno 2021, validata definitivamente,
come risulta dal verbale n. 10/2022 dell’ OlV, allegato al presente atto, disponendo che venga

pubblicata nel sito istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amministrazione trasparente “ in
conformita al D.Lgs. n°® 33/2013 e ss .mm;

3. di trasmettere il presente atto al Segretario ed al Dirigente del Settore Finanziario e Risorse
Umane per gli adempimenti conseguenti ;

4. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 134,
comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000 data I'urgenza di curare gli adempimenti conseguenti.

Approvato e sottoscritto con firma digitale:

Il Amministratore Straordinario Il Segretario Generale

TORRENTE MASSIMO SANNA MARIA TERESA
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SEGRETARIO GENERALE

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Sulla proposta n. 3427/2022 del SEGRETARIO - SEGRETARIO GENERALE ad oggetto:
DELIBERA DELL'AMMINISTRATORE STRAORDINARIO N. 105 DEL 22/09/2022 -
PRESA D'ATTO DEL VERBALE N. 10, TRASMESSO DALL' ORGANISMO
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE, RELATIVO ALLINTEGRAZIONE DELLA
VALIDAZIONE DELLA PERFORMANCE ANNO 2021 si esprime ai sensi dell’art. 49, 1°
comma del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, parere FAVOREVOLE in ordine

alla regolarita tecnica.

Oristano li, 14/12/2022

II Dirigente
(SANNA MARIA TERESA)
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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Attestazione di Pubblicazione
Delibera N. 143 del 15/12/2022

SEGRETARIO
SEGRETARIO GENERALE

Oggetto: DELIBERA DELL'AMMINISTRATORE STRAORDINARIO N. 105 DEL 22/09/2022 - PRESA D'ATTO DEL
VERBALE N. 10, TRASMESSO DALL' ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE, RELATIVO
ALL'INTEGRAZIONE DELLA VALIDAZIONE DELLA PERFORMANCE ANNO 2021.

Si attesta che la presente deliberazione é stata pubblicata all'Albo Pretorio per 15gg. Consecutivi,
dal 22/12/2022 al 06/01/2023

Oristano li, 11/01/2023

Sottoscritta
(SANNA MARIA TERESA)
con firma digitale
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