PROVINCIA DI ORISTANO

Settore Finanziario e Risorse Umane
Servizio Gestione Economica e Previdenziale del Personale

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA DIRIGENTE
Adempimenti della Legge n.69 del 18.06.2009 (articolo 21, comma 1)

Circolare Presidenza del Consiglio Ministri n. 3 del 17.07.2009 - D. Lgs. n.33/2013.

ANNO 2024
(sino al 31/08/2024)

Gli importi (in euro) sono al lordo degli oneri a carico del dipendente

PILI SANDRA
STIPENDI+IVC-RECUPERO ANTICIPO IVC 32.837,38
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 25.139,1
ARRETRATI CONTRATTUALI 6.469,62
RETRIBUZIONE DI RISULTATO 19.958,92

TOTALE ANNUO LORDO

84.405,02




PROVINCIA DI ORISTANO

Settore Finanziario e Risorse Umane
Servizio Gestione Economica e Previdenziale del Personale

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA DIRIGENTE
Adempimenti della Legge n.69 del 18.06.2009 (articolo 21, comma 1)

Circolare Presidenza del Consiglio Ministri n. 3 del 17.07.2009 - D. Lgs. n.33/2013.

ANNO 2023

Gli importi (in euro) sono al lordo degli oneri a carico del dipendente

PILI SANDRA

STIPENDIO TABELLARE

45.260,77

IND. VACANZA CONTRATTUALE

543,08

RIA

ASSEGNO NUCLEO FAMILIARE

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE FISSA

36.990,70

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE VAR.

RETRIBUZIONE DI RISULTATO 2019
(LIQUIDATA NEL 2023)

RETRIBUZIONE DI RISULTATO 2020
(LIQUIDATA NEL 2023)

RETRIBUZIONE DI RISULTATO 2021
(LIQUIDATA NEL 2023)

26.198,61

INCENTIVI PROGETTAZIONE D.LGS 163/06

TRATTENUTA L. 133/2008 (MALATTIA)

BONUS UNA TANTUM 1,5% (L.197/22 ART.1 C.330

626,64

TOTALE ANNUO LORDO

109.619,80




PROVINCIA DI ORISTANO
Settore Finanziario e Risorse Umane
Servizio Gestione Economica e Previdenziale del Personale

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA DIRIGENTE
art. 14 Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33

ANNO 2022

Gli importi (in euro) sono al lordo degli oneri a carico del dipendente

PILI SANDRA
Stipendio tabellare 45.260,77
Indennita vacanza contrattuale 463,85
Ria
Assegno nucleo familiare
Retribuzione di posizione fissa 36.990,70

Retribuzione di posizione var.

Arretrati CCNL Dirigenza

Retribuzione di risultato (anno 2017)

Retribuzione di risultato (anno 2018)

Incentivi Progettazione D.Lgs 163/06

Trattenuta L. 133/2008 (malattia)

Totale annuo lordo 82.715,32




