PROVINCIA DI ORISTANO

Settore Finanziario e Risorse Umane
Servizio Gestione Economica e Previdenziale del Personale

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA SEGRETARIO GENERALE
Adempimenti della Legge n.69 del 18.06.2009 (articolo 21, comma 1)
Circolare Presidenza del Consiglio Ministri n. 3 del 17.07.2009 - D. Lgs. n.33/2013.

ANNO 2025

Gli importi (in euro) sono al lordo degli oneri a carico del dipendente

SANNA MARIA TERESA

Stipendio tabellare 47.015,80
Ind. Vacanza contrattuale 2.128,41
Ria 132,99
Retribuzione di posizione fissa 35.590,00
G o a6 mogeort 13.410,00
e o sor © convenzionata 21.348,60
Retribuzione di risultato 8.280,51
Arretrati contrattuali

TOTALE ANNUO LORDO* 127.906,31
Segreteria in convenzione con i Comuni di Nurachi e Tramatza

Quota a carico del Comune di Nurachi 16,67%) sino al 17/06/2025

Quota a carico del Comune di Tramatza (16,67%) dal 01/01 al 31/12/2025

Quota a carico della Provincia di Oristano (66,66%) dal 01/01/2025 al 17/06/2025 39.244,04
Quota a carico della Provincia di Oristano (83,33%) dal 18/06/2025 al 31/12/2025 57.526,336




PROVINCIA DI ORISTANO

Settore Finanziario e Risorse Umane

Servizio Gestione Economica e Previdenziale del Personale

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA SEGRETARIO GENERALE
art. 14 Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33
ANNO 2020

Gli importi (in euro) sono al lordo degli oneri a carico del dipendente

SEGRETARIA GENERALE Sanna Maria Teresa
Stipendio tabellare 44.935,90
Ind. Vacanza contrattuale 641,68
Ria 132,99
Retribuzione di posizione fissa 33.900,00
Maggiorazione retr. Posizione 11.612.25
art. 41 c.4 e 5 CCNL del 16 maggio 2011 T
Maggiorazione segreteria convenzionata
art. 45 CCNL del 16 maggio 2011 19.797,7
TOTALE COMPETENZE 111.020,52
Quota a carico Comune di Macomer Segreteria in 55.510,26

convenzione (50%)

Quota a carico Provincia di Oristano 55.510,26




PROVINCIA DI ORISTANO

Settore Finanziario e Risorse Umane

Servizio Gestione Economica e Previdenziale del Personale

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA SEGRETARIA GENERALE

art. 14 Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33

ANNO 2021

Gli importi (in euro) sono al lordo degli oneri a carico del dipendente

SANNA MARIA TERESA

Stipendio tabellare 45.260,80
Ind. Vacanza contrattuale 335,92
Ria 132,99
Retribuzione di posizione fissa 33.900,00
Arretrati CCNL 5.443,05
E:/IggNgl_lo(;;zlloGnfnzggggtggi\lconven2|onata art. 45 19.797.70
Totale annuo lordo* 116.482,76
Segreteria in convenzione con il Comune di Macomer

Quota a carico del Comune di Macomer 58.241.38 €

Quota a carico della Provincia di Oristano

58.241,38 €




PROVINCIA DI ORISTANO

Settore Finanziario e Risorse Umane

Servizio Gestione Economica e Previdenziale del Personale

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA SEGRETARIA GENERALE

art. 14 Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33

ANNO 2022

Gli importi (in euro) sono al lordo degli oneri a carico del dipendente

SANNA MARIA TERESA

Stipendio tabellare 45.260,77
Ind. Vacanza contrattuale 316,81
Ria 132,99
Retribuzione di posizione fissa 33.900,00
Maggiorazione retr. Posizione

art. 41 c.4 e 5 CCNL del 16 maggio 2011 11.612,30
Maggiorazione segreteria convenzionata art. 45

CCNL del 16 maggio 2011 19.797,70
Totale annuo lordo* 111.020,57
Segreteria in convenzione con il Comune di Macomer

Quota a carico del Comune di Macomer 55.510,29

Quota a carico della Provincia di Oristano

55.510,29




PROVINCIA DI ORISTANO
Settore Finanziario e Risorse Umane

Servizio Gestione Economica e Previdenziale del Personale

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA SEGRETARIA GENERALE

art. 14 Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33

ANNO 2023

Gli importi (in euro) sono al lordo degli oneri a carico del dipendente

SANNA MARIA TERESA

Stipendio tabellare 45.260,77
Ind. Vacanza contrattuale 543,14
Ria 132,99
Retribuzione di posizione fissa 33.900,00
?:/IggNngo(;;z;oesn(renzzgggtggillconvenz|onata art. 45 14.079.67
Bonus una tantum 1,5% (L. 197/22 Art. 1 c. 330) 626,64
Totale annuo lordo 106.155,51

Segreteria in convenzione con i Comuni di Macomer, Nurachi e Tramatza

Quota a carico del Comune di Macomer (33,34%) 35.392,25
Quota a carico del Comune di Nurachi (8,33%) 8.842,75
Quota a carico del Comune di Tramatza (8,33%) 8.842,75
Quota a carico del Comune di Oristano (50,00%) 53.077,76




PROVINCIA DI ORISTANO

Settore Finanziario e Risorse Umane
Servizio Gestione Economica e Previdenziale del Personale

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA SEGRETARIA GENERALE
art. 14 Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33

ANNO 2024

Gli importi (in euro) sono al lordo degli oneri a carico del dipendente

SANNA MARIA TERESA

Stipendio tabellare 47.015,80
Ind. Vacanza contrattuale 1.810,12
Ria 132,99
Retribuzione di posizione fissa 35.590,00
Maggiorazione retr. Posizione 10.702.37
art. 41 c.4 e 5 CCNL del 16 maggio 2011 o
Maggiorazione segreteria convenzionata art. 45

CCNL del 16 maggio 2011 20.554,17
Retribuzione di risultato 5.551,03
Arretrati contrattuali 12.461,00
Totale annuo lordo 133.817,48
Segreteria in convenzione con i Comuni di Nurachi e Tramatza

Quota a carico del Comune di Nurachi (16,67%) 22.307,37
Quota a carico del Comune di Tramatza (16,67%) 22.307,37
Quota a carico della Provincia di Oristano (66,66%) 89.202,73




