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Anno 2012 Tipologia Istituzione P - PROVINCE

Istituzione 9083 - ORISTANO Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva Data Creazione Stampa: 26/09/2013 11:47:16

Tabella: T12 - Oneri annui per voci retributive a carattere stipendiale corrisposte al personale in servizio

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO R.I.A./ PROGR. ECONOMICA DI

ANZIANITA'

TREDICESIMA MENSILITA' ARRETRATI ANNO CORRENTE ARRETRATI PER ANNI

PRECEDENTI

RECUPERI PER RITARDI ASSENZE

ECC.

Totale

0D0102-SEGRETARIO A 10 33.316 0 6.073 0 0 11.284 28.105

0D0103-SEGRETARIO B 0

0D0485-SEGRETARIO C 0

0D0104-SEGRETARIO GENERALE

CCIAA

0

0D0097-DIRETTORE  GENERALE 0

0D0098-DIRIGENTE FUORI D.O.

ART.110 C.2 TUEL

0

0D0095-ALTE SPECIALIZZ. FUORI

D.O.ART.110 C.2 TUEL

0

0D0164-DIRIGENTE A TEMPO

INDETERMINATO

96 319.834 2.217 50.287 0 0 1.092 371.246

0D0165-DIRIGENTE A TEMPO

DETERMINATO

12 39.979 0 6.146 0 0 0 46.125

0D0I95-ALTE SPECIALIZZ. IN D.O.

ART.110 C.1 TUEL

0

0D6A00-POSIZ. ECON. D6 - PROFILI

ACCESSO D3

0

0D6000-POSIZ. ECON. D6 -

PROFILO ACCESSO D1

0

052486-POSIZ.ECON. D5 PROFILI

ACCESSO D3

149 329.177 4.426 33.848 0 0 1.063 366.388

052487-POSIZ.ECON. D5 PROFILI

ACCESSO D1

0

051488-POSIZ.ECON. D4 PROFILI

ACCESSO D3

36 76.133 1.160 7.747 0 0 0 85.040

051489-POSIZ.ECON. D4 PROFILI

ACCESSO D1

12 25.378 529 2.751 0 0 0 28.658

058000-POSIZIONE ECONOMICA DI

ACCESSO D3

75 152.114 4.922 13.621 0 0 110 170.547

050000-POSIZIONE ECONOMICA

D3

108 219.042 2.976 19.711 0 0 0 241.729

049000-POSIZIONE ECONOMICA

D2

237,95 440.227 7.383 41.762 0 0 0 489.372

057000-POSIZIONE ECONOMICA DI

ACCESSO D1

359,35 633.803 2.778 55.893 0 0 0 692.474

046000-POSIZIONE ECONOMICA

C5

24 43.803 1.522 3.804 0 0 0 49.129
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO R.I.A./ PROGR. ECONOMICA DI

ANZIANITA'

TREDICESIMA MENSILITA' ARRETRATI ANNO CORRENTE ARRETRATI PER ANNI

PRECEDENTI

RECUPERI PER RITARDI ASSENZE

ECC.

Totale

045000-POSIZIONE ECONOMICA

C4

84 147.807 5.957 13.580 0 0 0 167.344

043000-POSIZIONE ECONOMICA

C3

67,04 114.305 3.222 9.864 0 0 0 127.391

042000-POSIZIONE ECONOMICA

C2

232 383.482 8.252 33.548 0 0 0 425.282

056000-POSIZIONE ECONOMICA DI

ACCESSO C1

459 744.070 13.385 65.952 272 0 0 823.679

0B7A00-POSIZ. ECON. B7 -

PROFILO ACCESSO B3

0

0B7000-POSIZ. ECON. B7 -

PROFILO  ACCESSO B1

12 19.878 448 1.706 0 0 0 22.032

038490-POSIZ.ECON. B6 PROFILI

ACCESSO B3

12 19.144 744 1.674 0 0 0 21.562

038491-POSIZ.ECON. B6 PROFILI

ACCESSO B1

0

037492-POSIZ.ECON. B5 PROFILI

ACCESSO B3

12 18.809 825 1.653 0 0 0 21.287

037493-POSIZ.ECON. B5 PROFILI

ACCESSO B1

24 37.618 391 3.191 0 0 0 41.200

036494-POSIZ.ECON. B4 PROFILI

ACCESSO B3

132 203.462 5.141 17.561 0 0 0 226.164

036495-POSIZ.ECON. B4 PROFILI

ACCESSO B1

341 525.611 15.442 45.411 0 0 0 586.464

055000-POSIZIONE ECONOMICA DI

ACCESSO B3

36 54.690 511 4.656 0 0 189 59.668

034000-POSIZIONE ECONOMICA

B3

511,94 777.658 14.903 66.844 0 0 2.160 857.245

032000-POSIZIONE ECONOMICA

B2

23,15 33.602 1.240 2.925 0 0 0 37.767

054000-POSIZIONE ECONOMICA DI

ACCESSO B1

379,43 545.939 2.428 45.400 0 0 0 593.767

0A5000-POSIZIONE ECONOMICA

A5

0

028000-POSIZIONE ECONOMICA

A4

12 17.143 232 1.583 0 0 0 18.958

027000-POSIZIONE ECONOMICA

A3

0

025000-POSIZIONE ECONOMICA

A2

0

053000-POSIZIONE ECONOMICA DI

ACCESSO A1

0

000061-CONTRATTISTI 0

000096-COLLABORATORE A T.D.

ART. 90 TUEL

76,15 125.897 0 10.456 703 703 2.301 135.458

Totale 3.533,01 6.081.921 101.034 567.647 975 703 18.199 6.734.081
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Anno 2012 Tipologia Istituzione P - PROVINCE

Istituzione 9083 - ORISTANO Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva Data Creazione Stampa: 26/09/2013 11:47:41

Tabella: T13 - Oneri annui per indennità e compensi accessori corrisposti al personale in servizio

Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTUA

LE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZION

E DI

POSIZIONE

RETRIBUZION

E DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA' DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI RISCHI

E DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATO/

DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

0D0102-

SEGRETARIO

A

202 0 0 39.400 9.799 0 0 0 0 0 0 0 0 17.224 0 0 0 0 0 66.625

0D0103-

SEGRETARIO

B

0

0D0485-

SEGRETARIO

C

0

0D0104-

SEGRETARIO

GENERALE

CCIAA

0

0D0097-

DIRETTORE

GENERALE

0

0D0098-

DIRIGENTE

FUORI D.O.

ART.110 C.2

TUEL

0

0D0095-ALTE

SPECIALIZZ.

FUORI

D.O.ART.110

C.2 TUEL

0

0D0164-

DIRIGENTE A

TEMPO

INDETERMINA

TO

2.324 0 0 280.072 50.307 0 0 0 0 0 0 0 7.668 571 0 0 0 0 0 340.942

0D0165-

DIRIGENTE A

TEMPO

DETERMINAT

O

0 0 0 33.767 781 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 34.548
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTUA

LE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZION

E DI

POSIZIONE

RETRIBUZION

E DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA' DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI RISCHI

E DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATO/

DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

0D0I95-ALTE

SPECIALIZZ.

IN D.O.

ART.110 C.1

TUEL

0

0D6A00-

POSIZ. ECON.

D6 - PROFILI

ACCESSO D3

0

0D6000-POSIZ.

ECON. D6 -

PROFILO

ACCESSO D1

0

052486-

POSIZ.ECON.

D5 PROFILI

ACCESSO D3

2.469 1.561 0 82.514 15.066 7.460 0 0 0 0 5.318 2.107 38.990 0 35.405 0 0 9.202 0 200.092

052487-

POSIZ.ECON.

D5 PROFILI

ACCESSO D1

0

051488-

POSIZ.ECON.

D4 PROFILI

ACCESSO D3

571 0 0 14.586 2.957 1.804 0 0 0 0 1.800 2.065 0 0 0 0 0 536 988 25.307

051489-

POSIZ.ECON.

D4 PROFILI

ACCESSO D1

190 0 0 6.459 1.346 623 0 0 0 0 181 0 0 0 0 0 0 461 0 9.260

058000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

D3

1.141 0 0 6.817 1.346 3.729 6.664 0 717 0 11.314 12.429 0 0 0 0 0 3.076 0 47.233

050000-

POSIZIONE

ECONOMICA

D3

1.643 1.561 0 12.877 2.554 5.427 0 0 1.547 0 11.097 12.470 1.841 0 0 0 0 0 2.214 53.231

049000-

POSIZIONE

ECONOMICA

D2

3.302 3.902 0 52.446 13.014 12.189 0 0 6.172 0 22.019 17.205 71.195 0 0 0 0 0 1.727 203.171

057000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

D1

4.754 0 0 25.945 5.097 17.784 0 0 6.184 0 52.652 44.969 7.408 0 0 0 0 3.131 4.973 172.897
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTUA

LE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZION

E DI

POSIZIONE

RETRIBUZION

E DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA' DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI RISCHI

E DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATO/

DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

046000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C5

329 0 0 0 0 1.083 0 0 746 0 3.100 3.281 0 0 0 0 0 1.085 1.879 11.503

045000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C4

1.109 0 0 0 0 3.693 0 0 1.570 0 9.283 11.319 0 0 0 0 0 8.092 506 35.572

043000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C3

858 2.861 0 0 0 2.895 0 0 3.986 0 10.095 9.115 7.395 0 0 0 0 0 2.092 39.297

042000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C2

2.876 3.121 0 0 0 10.202 0 0 6.060 0 27.151 31.140 0 0 0 0 0 15.809 2.225 98.584

056000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

C1

5.581 0 0 0 0 20.719 0 0 5.849 0 49.606 63.332 1.379 0 0 0 0 28.191 10.830 185.487

0B7A00-

POSIZ. ECON.

B7 - PROFILO

ACCESSO B3

0

0B7000-POSIZ.

ECON. B7 -

PROFILO

ACCESSO B1

149 780 0 0 0 446 0 0 685 0 0 1.444 0 0 0 0 0 65 0 3.569

038490-

POSIZ.ECON.

B6 PROFILI

ACCESSO B3

144 0 0 0 0 472 0 0 614 0 907 1.510 0 0 0 0 0 55 516 4.218

038491-

POSIZ.ECON.

B6 PROFILI

ACCESSO B1

0

037492-

POSIZ.ECON.

B5 PROFILI

ACCESSO B3

141 0 0 0 0 472 0 0 666 0 0 1.494 0 0 0 0 0 55 175 3.003

037493-

POSIZ.ECON.

B5 PROFILI

ACCESSO B1

282 780 0 0 0 936 0 0 2.169 0 266 2.918 0 0 0 0 0 129 0 7.480

036494-

POSIZ.ECON.

B4 PROFILI

ACCESSO B3

1.526 7.804 0 0 0 4.992 0 0 11.005 0 765 16.784 0 0 0 0 0 609 3.709 47.194
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTUA

LE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZION

E DI

POSIZIONE

RETRIBUZION

E DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA' DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI RISCHI

E DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATO/

DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

036495-

POSIZ.ECON.

B4 PROFILI

ACCESSO B1

3.942 14.372 0 0 0 12.700 0 0 23.422 0 3.346 41.826 0 0 0 0 0 2.209 8.521 110.338

055000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

B3

410 1.561 0 0 0 1.338 0 0 2.787 0 1.833 4.574 0 0 0 0 0 736 1.226 14.465

034000-

POSIZIONE

ECONOMICA

B3

5.831 12.674 0 0 0 19.409 0 0 18.011 0 13.666 63.660 0 0 0 0 0 22.418 4.427 160.096

032000-

POSIZIONE

ECONOMICA

B2

252 0 0 0 0 897 0 0 761 0 794 2.963 0 0 0 0 0 124 1.160 6.951

054000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

B1

4.095 0 0 0 0 14.653 0 0 22.298 0 3.296 46.761 0 0 0 0 0 3.968 10.154 105.225

0A5000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A5

0

028000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A4

129 0 0 0 0 387 0 0 0 0 0 1.376 0 0 0 0 0 1.486 0 3.378

027000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A3

0

025000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A2

0

053000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

A1

0

000061-

CONTRATTIST

I

0
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTUA

LE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZION

E DI

POSIZIONE

RETRIBUZION

E DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA' DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI RISCHI

E DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATO/

DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

000096-

COLLABORAT

ORE A T.D.

ART. 90 TUEL

944 0 0 0 0 3.577 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4.521

Totale 45.194 50.977 0 554.883 102.267 147.887 6.664 0 115.249 0 228.489 394.742 135.876 17.795 35.405 0 0 101.437 57.322 1.994.187


