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Anno 2015 Tipologia Istituzione P - PROVINCE

Istituzione 9083 - ORISTANO Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva Data Creazione Stampa: 28/02/2017 12:36:42

Tabella: T12 - Oneri annui per voci retributive a carattere stipendiale corrisposte al personale in servizio

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO R.I.A./ PROGR. ECONOMICA DI

ANZIANITA'

TREDICESIMA MENSILITA' ARRETRATI ANNO CORRENTE ARRETRATI PER ANNI

PRECEDENTI

RECUPERI PER RITARDI ASSENZE

ECC.

Totale

0D0102-SEGRETARIO A 12 39.979 982 7.018 0 0 0 47.979

0D0103-SEGRETARIO B 0

0D0485-SEGRETARIO C 0

0D0104-SEGRETARIO GENERALE

CCIAA

0

0D0097-DIRETTORE  GENERALE 0

0D0098-DIRIGENTE FUORI D.O.

ART.110 C.2 TUEL

0

0D0095-ALTE SPECIALIZZ. FUORI

D.O.ART.110 C.2 TUEL

0

0D0164-DIRIGENTE A TEMPO

INDETERMINATO

96 319.834 2.217 50.287 0 0 0 372.338

0D0165-DIRIGENTE A TEMPO

DETERMINATO  ART.110 C.1 TUEL

0

0D0I95-ALTE SPECIALIZZ. IN D.O.

ART.110 C.1 TUEL

0

0D6A00-POSIZ. ECON. D6 - PROFILI

ACCESSO D3

0

0D6000-POSIZ. ECON. D6 -

PROFILO ACCESSO D1

0

052486-POSIZ.ECON. D5 PROFILI

ACCESSO D3

119 262.475 3.786 27.685 0 0 1.270 292.676

052487-POSIZ.ECON. D5 PROFILI

ACCESSO D1

0

051488-POSIZ.ECON. D4 PROFILI

ACCESSO D3

24 50.755 0 5.757 0 0 0 56.512

051489-POSIZ.ECON. D4 PROFILI

ACCESSO D1

12 25.378 529 2.882 0 0 0 28.789

058000-POSIZIONE ECONOMICA DI

ACCESSO D3

59,84 121.309 3.819 10.692 0 0 0 135.820

050000-POSIZIONE ECONOMICA

D3

104 210.930 2.849 17.191 0 0 0 230.970

049000-POSIZIONE ECONOMICA

D2

228,03 421.873 7.383 40.735 0 0 0 469.991

057000-POSIZIONE ECONOMICA DI

ACCESSO D1

331 583.848 2.778 53.250 0 0 989 638.887

046000-POSIZIONE ECONOMICA

C5

23,52 42.834 2.002 3.749 0 0 71 48.514
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO R.I.A./ PROGR. ECONOMICA DI

ANZIANITA'

TREDICESIMA MENSILITA' ARRETRATI ANNO CORRENTE ARRETRATI PER ANNI

PRECEDENTI

RECUPERI PER RITARDI ASSENZE

ECC.

Totale

045000-POSIZIONE ECONOMICA

C4

60 105.567 3.844 9.858 0 0 70 119.199

043000-POSIZIONE ECONOMICA

C3

59,04 100.657 2.880 8.691 0 0 0 112.228

042000-POSIZIONE ECONOMICA

C2

227,83 378.107 8.018 33.084 0 0 135 419.074

056000-POSIZIONE ECONOMICA DI

ACCESSO C1

389,2 633.071 11.870 56.325 0 0 139 701.127

0B7A00-POSIZ. ECON. B7 -

PROFILO ACCESSO B3

0

0B7000-POSIZ. ECON. B7 -

PROFILO  ACCESSO B1

12 19.878 448 1.706 0 0 0 22.032

038490-POSIZ.ECON. B6 PROFILI

ACCESSO B3

12 19.144 744 1.674 0 0 0 21.562

038491-POSIZ.ECON. B6 PROFILI

ACCESSO B1

0

037492-POSIZ.ECON. B5 PROFILI

ACCESSO B3

12 18.809 825 1.653 0 0 0 21.287

037493-POSIZ.ECON. B5 PROFILI

ACCESSO B1

24 37.618 391 3.191 0 0 0 41.200

036494-POSIZ.ECON. B4 PROFILI

ACCESSO B3

120 184.966 4.560 15.955 0 0 0 205.481

036495-POSIZ.ECON. B4 PROFILI

ACCESSO B1

308,9 474.828 13.399 40.982 0 0 60 529.149

055000-POSIZIONE ECONOMICA DI

ACCESSO B3

204 309.909 10.026 28.343 0 0 8 348.270

034000-POSIZIONE ECONOMICA

B3

285,96 434.480 3.328 36.964 0 0 57 474.715

032000-POSIZIONE ECONOMICA

B2

24 35.063 1.301 3.052 0 0 0 39.416

054000-POSIZIONE ECONOMICA DI

ACCESSO B1

351,9 506.973 1.978 42.918 0 0 0 551.869

0A5000-POSIZIONE ECONOMICA

A5

0

028000-POSIZIONE ECONOMICA

A4

12 17.143 232 1.583 0 0 0 18.958

027000-POSIZIONE ECONOMICA

A3

0

025000-POSIZIONE ECONOMICA

A2

0

053000-POSIZIONE ECONOMICA DI

ACCESSO A1

0

000061-CONTRATTISTI 0

000096-COLLABORATORE A T.D.

ART. 90 TUEL

22,5 35.556 0 2.964 0 0 0 38.520

Totale 3.134,72 5.390.984 90.189 508.189 0 0 2.799 5.986.563
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Anno 2015 Tipologia Istituzione P - PROVINCE

Istituzione 9083 - ORISTANO Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva Data Creazione Stampa: 28/02/2017 12:37:14

Tabella: T13 - Oneri annui per indennità e compensi accessori corrisposti al personale in servizio

Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTU

ALE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIO

NE DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA'

DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI

RISCHI E

DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZ

E

PERSONALE

COMANDATO

/DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

A.P. PER

COMPENSI

RISULTATO/P

RODUTTIVITÀ

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE

SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

0D0102-

SEGRETARIO

A

242 0 0 42.274 8.132 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 743 0 51.391

0D0103-

SEGRETARIO

B

0

0D0485-

SEGRETARIO

C

0

0D0104-

SEGRETARIO

GENERALE

CCIAA

0

0D0097-

DIRETTORE

GENERALE

0

0D0098-

DIRIGENTE

FUORI D.O.

ART.110 C.2

TUEL

0

0D0095-ALTE

SPECIALIZZ.

FUORI

D.O.ART.110

C.2 TUEL

0

0D0164-

DIRIGENTE A

TEMPO

INDETERMIN

ATO

2.324 0 0 279.074 48.477 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 329.875

0D0165-

DIRIGENTE A

TEMPO

DETERMINAT

O  ART.110

C.1 TUEL

0
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTU

ALE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIO

NE DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA'

DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI

RISCHI E

DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZ

E

PERSONALE

COMANDATO

/DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

A.P. PER

COMPENSI

RISULTATO/P

RODUTTIVITÀ

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE

SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

0D0I95-ALTE

SPECIALIZZ.

IN D.O.

ART.110 C.1

TUEL

0

0D6A00-

POSIZ. ECON.

D6 - PROFILI

ACCESSO D3

0

0D6000-

POSIZ. ECON.

D6 - PROFILO

ACCESSO D1

0

052486-

POSIZ.ECON.

D5 PROFILI

ACCESSO D3

1.969 1.561 0 62.376 11.538 5.920 0 0 0 0 0 4.172 0 0 24.564 0 0 0 3.064 0 115.164

052487-

POSIZ.ECON.

D5 PROFILI

ACCESSO D1

0

051488-

POSIZ.ECON.

D4 PROFILI

ACCESSO D3

381 0 0 17.594 2.859 1.165 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 358 0 22.357

051489-

POSIZ.ECON.

D4 PROFILI

ACCESSO D1

190 0 0 7.716 1.304 623 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 461 0 10.294

058000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

D3

910 0 0 8.281 1.346 3.010 0 0 198 0 0 10.429 0 0 0 0 0 0 2.267 0 26.441

050000-

POSIZIONE

ECONOMICA

D3

1.582 1.561 0 12.951 2.544 5.255 0 0 1.518 0 0 20.487 0 0 0 0 0 0 0 217 46.115

049000-

POSIZIONE

ECONOMICA

D2

3.165 3.902 0 58.153 9.450 11.541 0 0 4.563 0 0 32.538 0 0 0 0 0 0 0 1.406 124.718

057000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

D1

4.379 0 0 46.068 6.006 16.346 0 0 862 0 0 67.518 0 0 0 0 0 0 3.377 4.776 149.332
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTU

ALE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIO

NE DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA'

DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI

RISCHI E

DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZ

E

PERSONALE

COMANDATO

/DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

A.P. PER

COMPENSI

RISULTATO/P

RODUTTIVITÀ

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE

SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

046000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C5

321 0 0 0 0 1.060 0 0 188 0 0 4.922 0 0 0 0 0 0 1.085 0 7.576

045000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C4

792 0 0 0 0 2.727 0 0 0 0 0 13.309 0 0 0 0 0 0 8.092 0 24.920

043000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C3

755 2.341 0 0 0 2.683 0 0 4.759 0 0 13.674 0 0 0 0 0 0 0 218 24.430

042000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C2

2.836 3.121 0 0 0 10.212 0 0 5.336 0 0 49.635 0 0 0 0 0 0 8.046 191 79.377

056000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

C1

4.748 0 0 0 0 17.627 12.594 0 1.119 0 0 89.294 0 0 0 0 0 0 26.303 2.501 154.186

0B7A00-

POSIZ. ECON.

B7 - PROFILO

ACCESSO B3

0

0B7000-

POSIZ. ECON.

B7 - PROFILO

ACCESSO B1

149 780 0 0 0 421 0 0 1.170 0 0 2.457 0 0 0 0 0 0 65 0 5.042

038490-

POSIZ.ECON.

B6 PROFILI

ACCESSO B3

144 0 0 0 0 472 0 0 744 0 0 2.596 0 0 0 0 0 0 55 280 4.291

038491-

POSIZ.ECON.

B6 PROFILI

ACCESSO B1

0

037492-

POSIZ.ECON.

B5 PROFILI

ACCESSO B3

141 0 0 0 0 472 0 0 768 0 0 2.596 0 0 0 0 0 0 55 125 4.157

037493-

POSIZ.ECON.

B5 PROFILI

ACCESSO B1

282 780 0 0 0 922 0 0 2.413 0 0 4.913 0 0 0 0 0 0 129 0 9.439
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTU

ALE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIO

NE DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA'

DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI

RISCHI E

DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZ

E

PERSONALE

COMANDATO

/DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

A.P. PER

COMPENSI

RISULTATO/P

RODUTTIVITÀ

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE

SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

036494-

POSIZ.ECON.

B4 PROFILI

ACCESSO B3

1.387 7.023 0 0 0 4.474 0 0 10.141 0 0 25.437 0 0 0 0 0 0 553 497 49.512

036495-

POSIZ.ECON.

B4 PROFILI

ACCESSO B1

3.561 13.784 0 0 0 11.585 0 0 20.909 0 0 60.432 0 0 0 0 0 0 1.657 1.245 113.173

055000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

B3

1.913 1.561 0 0 0 7.995 0 0 2.684 0 0 34.671 0 0 0 0 0 0 17.922 46 66.792

034000-

POSIZIONE

ECONOMICA

B3

3.302 9.364 0 0 0 10.846 0 0 16.383 0 0 58.931 0 0 0 0 0 0 3.611 358 102.795

032000-

POSIZIONE

ECONOMICA

B2

263 0 0 0 0 932 0 0 176 0 0 4.913 0 0 0 0 0 0 129 0 6.413

054000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

B1

3.803 0 0 0 0 13.670 2.974 0 6.846 0 0 67.311 0 0 0 0 0 0 2.342 2.334 99.280

0A5000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A5

0

028000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A4

129 0 0 0 0 387 0 0 0 0 0 2.318 0 0 0 0 0 0 1.486 223 4.543

027000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A3

0

025000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A2

0

053000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

A1

0
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTU

ALE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIO

NE DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA'

DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI

RISCHI E

DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZ

E

PERSONALE

COMANDATO

/DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

A.P. PER

COMPENSI

RISULTATO/P

RODUTTIVITÀ

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE

SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

000061-

CONTRATTIS

TI

0

000096-

COLLABORAT

ORE A T.D.

ART. 90 TUEL

267 0 0 0 0 997 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.264

Totale 39.935 45.778 0 534.487 91.656 131.342 15.568 0 80.777 0 0 572.553 0 0 24.564 0 0 0 81.800 14.417 1.632.877


