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Tabella: T2 - Personale con contratto o modalita di lavoro flessibile
Categoria A tempo determinato | A tempo determinato | Formazione lavoro Formazione lavoro Contratti di Contratti di L.S.U. (U) L.S.U. (D) Telelavoro Personale | Telelavoro Personale | Turni Personale Turni Personale Reperibilita Personale | Reperibilita Personale
L) (D) V) (D) somministrazione (ex | somministrazione (ex indicato in T1 (U) indicato in T1 (D) indicato in T1 (U) indicato in T1 (D) indicato in T1 (U) indicato in T1 (D)
Interinale) (U) Interinale) (D)

CD-CATEGORIA D 0 0 0 0 0 0 0 9 3
CC-CATEGORIA C 3,5 8,07 0 0 0 0 0 13 2
CB-CATEGORIA B 4,74 4,71 7 1,5 0 0 0 50 12
CA-CATEGORIA A 1,78 0,87 0 0 0 0 0 0 0
PC-PERSONALE

CONTRATTISTA

Totale 10,02 13,65 7 15 0 0 0 72 17
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Informazioni Contratti CO.CO.CO

Indicare il numero dei contratti di collaborazione coordinata e continuativa o convenzioni (art.1, c. 116 legge n. 311/04): 36

Indicare il numero dei contratti Co.Co.Co. attivi nel corso dell'anno secondo le seguenti tipologie:

Tecnico : 3

Giuridico/Amministrativo: 33

Economico : 0

Compenso Co.Co.Co.

Indicare il numero dei contratti Co.Co.Co attivi nel corso dell'anno aventi un compenso maggiore di 20.000 Euro: 20

Suddividere i contratti Co.Co.Co. attivi nel corso dell'anno secondo la loro durata

1-3 mesi: 4

4-6 mesi: 4

7-12 mesi: 21

Oltre 12 mesi: 7

Personale coinvolto nei contratti Co.Co.Co.

| co.co.co. attivi nel corso dell'anno quante persone diverse hanno riguardato?: 35

Suddividere le persone per titolo di studio:

Laurea: 35

Diploma Superiore: 0

Diploma Inferiore: 0




