Allegato " A " alla determinazione n.148del 20/03/2012 Fondo 2012

RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA

DESCRIZIONE TOTALI ‘
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003(ART.31 C.2 CCNL 22/01/2004) €426.410,00
INCREMENTO DELL' 1,1% Monte Salari 1999 (ART.4 C.1 CCNL 5/10/2001) € 52.457,60
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS.CESSATO (ART.4 C.2 CCNL 05/10/2001) € 96.023,57
RIDETERMINAZIONE PER PROGRESSIONI STORICHE (DICHIARAZ.CONGIUNTA 14 CCNL 22/01/2004) €56.211,79
INCREMENTO DOTAZ.ORG/RIORGANIZZAZIONE STABILE SERVIZI (ART.15 C.5 CCNL01/04/1999) € 686.967,55
INCREMENTI CCNL 22/01/2004 CC.1-2-7 € 59.705,50
INCREMENTO 0,6% MONTE SALARI 2005 (Art.8 c. 2 CCNL11/04/2008) € 40.160,06
RIDUZIONE PER PERSONALE CESSATO (D.L.78/2010 art.9 c. 2-bis) -€ 49.097,33

Totale stabili

€ 1.368.838,74

RISORSE VARIABILI
DESCRIZIONE
RESIDUO 2011( ART.17 C.5 CCNL 01/04/1999) € 17.447,82
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC.5-6 D.LGS.163/2006 e ART. 15 C.1 LETT.K .CCNL 01/04/199)) € 131.240,00
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE (ART. 15 C.1 LETT.K .CCNL 01/04/199) € 50.000,00
Totale variabili € 198.687,82

TOTALE

€ 1.567.526,56
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