
L'illustrazione di quanto disposto dal contratto integrativo si evidenzia nelle specificazioni delle indennità
sopraelencate alla voce Materie trattate dal contratto integrativo.

QUADRO DI SINTESI DELLE MODALITA' DI UTILIZZO DELLE RISORSE

DESCRIZIONE IMPORTO

Art. 17 comma 2 lett.a) Produttività  e risultato € 436.479,27

Art. 17 comma 2 lett.b) Progressioni orizzontali € 227.385,83

Art. 17 comma 2 lett.c) Retribuzione di posizione € 185.680,00

Art. 17 comma 2 lett.d) Indennità di rischio, 
reperibilità, maneggio valori 

€ 58.800,00

Art. 17 comma 2 lett.e) Indennità di disagio € 300,00

Art. 17 comma 2 lett.f) Specifiche responsabilità € 70.000,00

Art. 33 comma 4 CCNL 22.1.2004 Indennità di 
comparto

€ 81.565,60

Art. 32 comma 7 CCNL 22.1.2004 Indennità Alte 
professionalità 

€ 19.478,90

TOTALE € 1.079.689,60

Effetti abrogativi impliciti
Non si determinano effetti abrogativi impliciti

Illustrazione  e  specifica  attestazione  della  coerenza  con le  previsioni  in  materia  di  meritocrazia  e
premialità
Le previsioni sono coerenti  con le disposizioni in materia di meritocrazia e premiliatà in quanto verso il
personale si applica il sistema di Valutazione e premialità nonché il sistema di valutazione e misurazione
delle performance approvato con deliberazione G.P. n. 114 del 05/07/2011

Illustrazione e  specifica attestazione della  coerenza con il  principio di selettività delle  progressioni
economiche 
Il contratto decentrato, parte economica, prevede nuove progressioni economiche, con percentuale del 50%
utilizzando i criteri di cui all' art. 16 del C.I.D. e la metodologia di valutazione allegata al contratto.

Illustrazione dei risultati attesi dalla sottoscrizione del contratto integrativo, in correlazione con gli
strumenti di programmazione gestionale.
Dalla sottoscrizione del contratto, essendo previsto lo stanziamento di somme dedicate al raggiungimento di
specifici obiettivi di produttività, i risultati attesi dovranno colmare le carenze dovute alla mancanza del tur-
over.

 Il  Presidente della Delegazione Trattante
                      F.to        Dott. Luisa Orofino


